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bei deinen Stadtwerken vor Ort.

Dein gelungener

Ausbildung

FACHANGESTELLTER (m/w/d)  
FÜR BÄDERBETRIEBE 

Viel mehr als nur am Schwimmbecken stehen.
Fachangestellte für Bäderbetriebe sind neben der  
Beaufsichtigung des Badebetriebes auch für die  
technischen Anlagen zuständig.

Reguläre Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte
• Badeaufsicht

• Besucherbetreuung

• Bäder- und Schwimmbadtechnik

• Büro- und Verwaltungsarbeiten

• Maschinen- und Anlagenführung

• Öffentlichkeitsarbeit

• Pflege der Außenanlagen

• Rettungsmaßnahmen, Erste Hilfe

• Schwimmen

Ausbildung

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

Industriekaufleute sind kaufmännische Allrounder. 
Wegen ihres breiten betriebswirtschaftlichen Fach-
wissens können Industriekaufleute in nahezu jedem 
kaufmännischen Bereich eines Unternehmens einge-
setzt werden.

Reguläre Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte
• Buchführung, Buchhaltung

• Büroorganisation, Büromanagement

• Büro- und Verwaltungsarbeiten

• Controlling

• Finanzierung

• Kosten- und Leistungsrechnung

• Kundenberatung und -betreuung

• Marketing

• Personalwesen

• Sachbearbeitung

• Vertrieb

! !     Start ins 
 BerufslebenDas solltest du mitbringen, um den Beruf  

erfolgreich erlernen und ausüben zu können:

• Spaß am Umgang mit Zahlen und Daten

• Großes Interesse an betriebswirtschaftlichen 
Prozessen

• Ausgeprägtes Organisationstalent und  
Kommunikations-/Teamfähigkeit

Das solltest du mitbringen, um den Beruf  
erfolgreich erlernen und ausüben zu können:

• Körperliche Fitness

• Technisches Verständnis

• Handwerkliches Geschick



Ausbildung

FACHKRAFT (m/w/d)  
FÜR WASSERVERSORGUNGSTECHNIK
Wasser ist das Lebensmittel Nummer eins. Fachkräfte 
für Wasserversorgungstechnik sorgen dafür, dass 
Trinkwasser stets in ausreichender Menge und der 
erforderlichen Qualität zur Verfügung steht.

Reguläre Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte
• Grundwasserschutz

• Kundenberatung und -betreuung

• Maschinen- und Anlagenbedienung

• Mess-, Steuer-, Regeltechnik

• Rohrnetzbetrieb

• Technische Dokumentation

• Umweltschutz und Umwelttechnik

• Wasseraufbereitung und -untersuchung

• Wassererschließung, -gewinnung

• Wassernetzbetrieb, -überwachung

• Wartung, Reparatur, Instandhaltung

Ausbildung

ELEKTRONIKER (m/w/d)  
FÜR BETRIEBSTECHNIK
Ein Leben ohne Elektrizität ist heute undenkbar. Elek-
troniker für Betriebstechnik installieren, warten und 
reparieren elektrische Anlagen, um eine sichere Strom-
versorgung zu gewährleisten.

Reguläre Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Ausbildungsinhalte
• Arbeiten im Nieder- und Mittelspannungsnetz

• Betriebs- und Prozessleittechnik 

• Elektroinstallation 

• Elektroleitungsbau

• Elektronik

• Elektrotechnik

• Energieverteilung, Energieversorgung

• Mess-, Steuer-, Regeltechnik

• Wartung, Reparatur, Instandhaltung

Das solltest du mitbringen, um den Beruf  
erfolgreich erlernen und ausüben zu können:

• Technisches Verständnis

• Handwerkliches Geschick

• Interesse an Physik, Mathe und Technik

Das solltest du mitbringen, um den Beruf  
erfolgreich erlernen und ausüben zu können:

• Technisches Verständnis

• Handwerkliches Geschick

• Interesse an Biologie, Chemie und Physik

Als regionales Dienstleistungsunternehmen sichern 
wir die Versorgung unserer Kunden in der Fränkischen 
Schweiz mit Strom, Erdgas und Trinkwasser. 

Außerdem betreiben wir das Familienbad EbserMare, 
ein Highspeed-Telekommunikationsnetz und investieren 
in regenerative Energien. Wir stärken die Region als Auf-
traggeber, Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb!

Hier erhältst du einen Überblick über 
unsere Ausbildungsberufe.
Die Vergütung während der Ausbildung richtet sich 
nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 
Dienstes (TVAöD). 

Unverbindlich reinschnuppern? Kein Problem!

In all unseren Ausbildungsberufen bieten wir einwöchige 
Schnupperpraktika an. Deine Online-Bewerbung hierfür 
ist jederzeit willkommen!

Du willst deine Ausbildung bei
uns starten?
Dann bewirb dich online für eine Ausbildung bei  
deinen Stadtwerken Ebermannstadt unter  
www.stadtwerke-ebermannstadt.de!

Deine Ansprechpartnerin:
Katharina Donaubauer
Personalabteilung
Tel. 09194/7391-21
k.donaubauer@stadtwerke-ebermannstadt.de

Stadtwerke Ebermannstadt
Versorgungsbetriebe GmbH
Forchheimer Straße 29
91320 Ebermannstadt
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